


Ffurflen monitro amrywiaeth
Mae'r cwmni wedi ymrwymo i werthfawrogi cydraddoldeb ac amrywiaeth ein gweithlu. Er mwyn sicrhau bod yr amcanion hyn wedi'u bodloni'n llawn, mae'n hollbwysig monitro ein gweithdrefnau recriwtio a dethol. Felly, hoffem i chi gwblhau'r holiadur atodedig.
Diben a Manteision 
Mae angen i ni ddarganfod a yw ein polisi yn gweithio'n ymarferol a sicrhau nad oes unrhyw wahaniaethu wrth benodi a dyrchafu staff. Pwrpas monitro yw adnabod tueddiadau sy'n dangos problemau, fel y gallwn eu cywiro er mwyn darparu proses benodi decach a mwy effeithiol i bob ymgeisydd.
Beth sy'n digwydd i'r wybodaeth rwy'n ei chyflenwi?
· Bydd unrhyw wybodaeth a gyflwynwch yn cael ei thrin yn gwbl gyfrinachol ac ni fydd yn effeithio ar eich cais mewn unrhyw ffordd.
· Byddwn yn defnyddio'r data i baratoi adroddiadau ystadegol. Mae'r rhain yn cynnwys cyfres o ffigurau anhysbys, lle gallwn fonitro niferoedd ein hymgeiswyr a chanlyniadau ein prosesau recriwtio a dethol.
· Dim ond y rhai sy'n monitro hysbysebion swyddi fydd yn gallu gweld y data hwn. Bydd y wybodaeth a gesglir yn cael ei defnyddio'n hollol ddienw, ond mae enwau'n cael eu cynnwys ar ffurflenni er mwyn croeswirio rhwng y ffurflenni a'r gwaith papur sydd i'w wneud gan ein gweithwyr proffesiynol recriwtio.
· Ni fydd staff sy'n rhan o'r broses sifftio a chyfweld ar gyfer y swydd yn gweld eich holiadur.
· Ni fydd y wybodaeth sy'n cael ei choladu yn arwain at system gwota nac yn cael ei defnyddio yn erbyn unrhyw grŵp penodol.

Ein helpu ni i'ch helpu chi
Rydym yn gwerthfawrogi eich cydweithrediad yn fawr; a fyddech cystal â’n helpu ni i wella cyfleoedd cyfartal. Rydym yn annog pob ymgeisydd i lenwi'r holiadur, ei arbed ar wahân a'i ddychwelyd gydag adrannau eraill eich dogfennau cais.

Diolch am eich cydweithrediad.


Taflen ddata gwybodaeth am amrywiaeth i'w chynnwys gyda'ch cais

	Enw’r ymgeisydd:
	Click or tap here to enter text.
	Y swydd rydych chi'n
ymgeisio amdani:
	Click or tap here to enter text.
	Beth yw eich rhywedd? 
	Gwryw: ☐                     Menyw: ☐                       Ddim am ddweud: ☐

Arall:  Click or tap here to enter text.                                           


	Beth yw eich oedran?
	Click or tap here to enter text.
	Anabledd
	Oes gennych chi unrhyw salwch neu gyflwr corfforol neu iechyd meddwl parhaus neu y mae disgwyl iddo bara 12 mis neu fwy?

Oes: ☐             Nac oes: ☐                   Ddim am ddweud: ☐

Yn eich barn chi, a oes angen gwneud unrhyw addasiadau i'ch trefniadau gweithio? Os oes, nodwch isod beth mae'r addasiadau hyn yn ei olygu.  No: ☐         Yes: ☐

Click or tap here to enter text.



	Cyfeiriadedd rhywiol
	Deurywiol: ☐                                         
Hoyw neu lesbiad: ☐                               
Heterorywiol: ☐
Arall: ☐
Ddim am ddweud: ☐


	Ethnigrwydd
	Dewiswch un o'r opsiynau canlynol sy'n disgrifio'ch grŵp ethnig neu'ch cefndir orau.

Gwyn:
Prydeinig: ☐
Gwyddelig: ☐
Teithiwr Gwyddelig: ☐
Unrhyw gefndir Asiaidd arall, nodwch: ☐

Cymysg/grwpiau aml-ethnig:
Gwyn a Du Caribïaidd: ☐
Gwyn a Du Affricanaidd: ☐
Gwyn ac Asiaidd: ☐
Unrhyw gefndir cymysg/aml-ethnig arall, nodwch: ☐

	
	Grwpiau Asiaidd / Asiaidd Prydeinig:
Indiaidd: ☐
Pacistanaidd: ☐
Bangladeshaidd: ☐
Tsieinïaidd: ☐
Unrhyw gefndir Asiaidd arall, nodwch: ☐

Du Affricanaidd/Caribïaidd/Du Prydeinig:
Affricanaidd: ☐
Caribïaidd:☐
Unrhyw gefndir Du/Affricanaidd/Caribïaidd arall, nodwch: ☐

Grŵp ethnig arall:
Arabaidd: ☐
Unrhyw grŵp ethnig arall, nodwch: ☐

Ddim am ddweud: ☐


	Crefydd neu gredo
	Bwdhaidd: ☐                                          
Cristion: ☐                                          
Hindŵaidd: ☐                                               
Iddewig: ☐                                       
Mwslimaidd: ☐
Sikh: ☐
Arall: ☐
Dim crefydd neu'n atheist: ☐
Ddim am ddweud: ☐



 


[bookmark: cysill]Diolch am lenwi’r ffurflen hon.  Byddwn yn trin y wybodaeth hon yn gwbl gyfrinachol.


2

